
 

Besuchen Sie hier die Webversion. 

 

Anpassung der ver.di-Mitgliedsbeiträge an die Lohnerhöhungen  
Demoaufruf 11. Dezember im Kasten 

 

Liebe Kolleg*innen, 
  
nach den zähen, fast ein halbes Jahr dauernden 
Refinanzierungsverhandlungen haben wir nun endlich die 
schon Ende 2023 mit unseren Geschäftsführungen 
vereinbarten Steigerungen des aktuellen Tarifvertrags der 
Länder (TV-L) auf unseren Konten.  
  
Bislang habt Ihr die Nachzahlung der aufgelaufenen 
Inflationsausgleichszahlungen, die sich auf eine Netto-
Einmalzahlung in Höhe von 1.800,-€ (alle Angaben 
bezogen auf eine Vollzeitstelle) und auf netto 120,- € pro 
Monat von Januar 2024 bis einschließlich Oktober 2024 
belaufen haben.  
Ab November 2024 bis einschließlich Januar 2025 
erhalten alle einen monatlichen Sockelbetrag von 200,-€ 
brutto (bei Vollzeit) und ab 1. Februar dann zusätzlich 
eine 5,5%ige Steigerung des gesamten Bruttogehalts.  
  
Das ist ein lange erwarteter, gemeinsam erreichter großer 
Erfolg! 
  
Wir von Eurer ver.di-Betriebsgruppe möchten Euch vor 
diesem erfreulichen Hintergrund daran erinnern, dass 
dieses positive Ergebnis auch nur dank ver.di möglich 
war und möchten Euch daher bitten, Eure ver.di-
Mitgliedsbeiträge an Eure Gehaltserhöhung ab 1. 
November und dann noch einmal an die ab 1. Februar 
anzupassen. Von diesen Geldern wird nicht nur unser 
Verhandlungssekretär, sondern auch die rechtliche und 
anderweitige Expertise bei ver.di, auf die wir immer 
wieder zurückgreifen können, finanziert. Zudem 
unterstützen wir damit solidarisch bspw. die Kolleg:innen 
bei Amazon oder den Essenslieferdiensten, die um faire 
Arbeitsbedingungen hart kämpfen müssen.  
  
Wir ver.di-Kolleg:innen zahlen alle 1% unseres 
Bruttogehalts an unsere Gewerkschaft. Ihr könnt die 
Anpassung entweder direkt online über  
  
https://www.verdi.de/service/meineverdi  
  

 

Einladung zur 
Protestkundgebung  
Wann? Am Mi, dem 
11.12. von 16.30 bis 
17.30 Uhr  
Wo? Rotes Rathaus  
(Ecke Rathausstraße / 
Jüdenstraße)  



oder per E-Mail an unseren Berliner Fachbereich über  
  
service.bb@verdi.de 
  
oder telefonisch über  
  
030 / 88666 
  
vornehmen. 
 
  
Hier findet Ihr unsere beiden aktuellen Haustarifverträge 
mit den Entgelttabellen: 
  
https://verdi-ad-lw.de/haustarifvertrag-ambulante-dienste-
e-v/ (Übersicht)  
https://verdi-ad-lw.de/wp-content/uploads/2024/11/HTV-
inkl.-AenderungsTV-2024.pdf (Volltext mit Tabellen) 
https://verdi-ad-lw.de/haustarifvertrag-neue-lebenswege/ 
(Übersicht)  
(Kolleg*innen von NLW greifen vorerst auf die 
Entgelttabellen in der ad-Version zurück, bis der 
aktualisierte nlw-HTV auf unserer Homepage eingestellt 
werden konnte)  
 
  
WICHTIG bei der Anpassung der Mitgliedsbeiträge (die 
folgenden Informationen stehen fast alle auf Eurer 
monatlichen Gehaltsabrechnung): Keine Sorge, Ihr müßt 
nichts Kompliziertes tun. Damit Ihr nicht zu hoch 
eingestuft werdet, braucht ver.di Eure 
durchschnittliche wöchentliche oder monatliche 
Arbeitszeit und ein paar weitere Informationen. 
Bitte gebt Euren vollständigen Vor- und Nachnamen,  
Eure ver.di-Mitgliedsnummer,  
Eure Arbeitgeberin (Neue Lebenswege GmbH bzw. 
ambulante dienste e.V.), 
Eure Tätigkeit (z. B. Persönliche Assistent:in, 
Pflegefachkraft, Sozialarbeiter:in, ...),  
Eure Entgeltgruppe (bei Persönlichen Assistent:innen ist 
es bspw. die EG 5), 
den Beginn Eurer Beschäftigung* bei dieser 
Arbeitgeberin oder seit wann Ihr in Eurer aktuellen 
Erfahrungsstufe (1 bis 6) seid, falls Ihr diese kennt,  
ob Ihr einen Vollzeit- oder Teilzeitvertrag mit Angabe 
Eurer konkreten Wochenarbeitsstunden habt bzw. für 
die Persönlichen Assistent:innen bei ambulante dienste 
e.V. wie viele Stunden Ihr im Dreimonats-Durchschnitt pro 
Woche gearbeitet habt (bzw. voraussichtlich arbeiten 
werdet),  
Euren durchschnittlichen monatlichen Bruttolohn bis 
Oktober 2024***,  
und, falls Ihr das nicht ohnehin schon gemacht habt, Eure 
E-Mail-Adresse zur einfachen Kontaktaufnahme bei 
Rückfragen an. 
 
  

 

Hier gehts zur ver.di-
Presseerklärung 
Flugblätter sind 
unterwegs und hoffentlich 
auch bald auf der 
Homepage. 

Chattet mit uns 
 
Ihr wollt schnelle 
Informationen über Euren 
Lieblingsmessenger oder 
per SMS? 
 
Schreibt uns einfach eine 
Mail an: 
messenger@verdi-ad-
lw.de mit Eurer 
Telefonnummer und 
Eurem 
Lieblingsmessenger 
(WhatsApp, Signal, 
Telegram, SMS). 
 
Kontakt zur 
Betriebsgruppe 
 
kontakt@verdi-ad-lw.de 
 
Homepage 
 
verdi-ad-lw.de 
 
Homepage des ver.di-
Fachbreichs C 
 
gesundheit-soziales-
bildung-bb.verdi.de 
 
mitgliedwerden.verdi.de 

  

 

  

      



Wenn Ihr diese Daten alle angebt, wird verhindert, dass 
Eure Mitgliedsbeiträge wegen fehlender Informationen 
falsch angepasst werden. 
  
Bei Fragen könnt Ihr Euch gerne an den ver.di-
Mitgliederservice (service.bb@verdi.de) oder unsere 
Betriebsgruppe (kontakt@verdi-ad-lw.de) wenden! 
 
  
Und schon mal als Ausblick: 
Gemeinsam wollen wir 2025 auch die Hauptstadtzulage 
und 2026 dann endlich die betriebliche Altersvorsorge bei 
der Refinanzierung durchsetzen! 
  
Mit solidarischen Grüßen 
Eure ver.di-Betriebsgruppe 
  
* Auf der ad-Lohnabrechnung findet Ihr das Datum oben 
in der dritten Zeile unter der Rubrik: „Eintritt“ 
** Auf der ad-Lohnabrechnung findet Ihr unter der Rubrik 
„Bez. Std.“Eure konkreten Monatsarbeitsstunden. Ihr 
addiert die letzten drei Monate auf, teilt diese durch drei 
und außerdem durch den Wochenfaktor 4,348. So 
erhaltet Ihr Eure Wochenarbeitsstunden bezogen auf den 
Dreimonatsdurchschnitt.  
*** Auf der ad-Lohnabrechnung vom Oktober 2024 findet 
Ihr unten links das Steuerbruttoeinkommen. Teilt die Zahl 
durch 10 (zehn Monate des Jahres). So erhaltet Ihr Euren 
durchschnittlichen Monats-Bruttolohn.  
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